coeen, oottt CAMBIOS IMPORTANTES

. ) *, A PARTIR DEL 1 DE JULIO DE 2025 PARA
S . MIEMBROS DE MEDICAID Y FAMIS
g y . ’
o N QUE HAY DE NUEVO
« Your Health.care’ '. Planes de salud de Cardinal Care:
“. Your Choice o5 = * Aetna Better Health of Virginia
°e 5 I * Anthem HealthKeepers Plus
oo, . : PO S : ~0 OC o ° NUEVO ° Humana Healthy Horizons of Virginia

* Sentara Health Plans
* United Healthcare of the Mid-Atlantic, Inc

|
‘ a rd I n a I ‘ a re Un mayor enfoque en el cuidado centrado en el miembro
y beneficios adicionales ofrecidos por los planes de
= == = g salud, incluyendo recursos y asistencia para atender
Virginia’s Medicaid Program ’ Y b

sus necesidades.
Los miembros de FAMIS ahora pueden elegir su plan a través del corredor
de inscripcion en planes de salud como se describe a continuacién.

QUE NO CAMBIA

Su inscripcion en Medicaid: Usted continuara inscrito en Medicaid
mientras siga siendo elegible.

—

*No se requiere ninguna
accion si le gusta su plan
actual o no desea cambiar

de plan de salud.*

/

Beneficios y servicios: Sus beneficios no se interrumpirdn mientras
siga siendo elegible para Medicaid.

Eleccién: Usted tiene derecho a elegir su plan de salud. Puede
quedarse con su plan actual o cambiarlo.

COMO ELEGIR SU PLAN

Usted decide: Podra cambiar su plan después del 18 de junio de 2025.

Escanee el codigo QR para visitar el sitio web de Virginia Managed Care o descargue la aplicacién movil
GRATUITA “Virginia Cardinal Care” en su teléfono para:

& Virginia Cardinal * Ver qué planes de salud trabajan con su médico u otros proveedores médicos.
Care * Comparar cada plan de salud y sus beneficios adicionales.
MAXIMUS . .
¢ Seleccionar el plan de salud al que desea cambiarse.
o iex o sk B . ¢ Paramasinformacion, visite www.virginiamanagedcare.com para ver un

video educativo de DMAS/MCO.

Install

Si ya no necesita cobertura de Medicaid, comuniquese con
Cover Virginia al 1-855-242-8282 (TTY: 1-888-221-1590)

0 contacte a su trabajador/a de beneficios

en el Departamento de Servicios Sociales local.
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