
NEW REGULATIONS FOR

WORK PERMITS
New regulations impacting asylum seekers’ access to an Employment Authorization Documents 
(EAD) go into effect on August 25, 2020.   A summary of the key changes is below. This summary is 
provided for educational purposes and does not substitute for legal advice from a licensed attorney.

Removal of 30-day processing time for initial work permit applications
USCIS will no longer be required to process initial work permit applications within 30 days. This   
change affects any initial work permit application filed on or after August 21, 2020.

Extended waiting period to apply for Employment Authorization Document (EAD)
Clients who file their initial work permit application on or after August 25, 2020 [those who filed 
their I-589s on or after March 27, 2020] will need to wait 365 calendar days after filing their 
asylum claims before they can apply for an EAD. 

Denial of EADs for applicant-caused delays
For asylum seekers who file their EAD applications on or after August 25, 2020, EADs will 
be denied if there are delays caused by applicants that are not resolved at the time the EAD 
application is filed. This only applies to initial EAD applications, not to renewal applications.

Illegal Entry Bar
Asylum seekers who entered or attempted to enter the U.S. other than through a port of entry on 
or after August 25, 2020 will now be barred from receiving work authorization unless they meet 
limited exceptions.

Termination of EADs after denial.
EADs will automatically terminate once the Asylum Office denies an asylum claim (ie. someone 
in another status). This affects asylum seekers filing for asylum while in another lawful status (ie. 
F-1 students or J-1 exchange visitors) whose case is denied; not those referred to immigration 
court.

No EAD if asylum application is filed after the 1-year-deadline
Asylum seekers who file claims after the one year deadline will not be eligible for EADs until an 
asylum officer of Immigration Judge has determined that an exception to the one-year-deadline 
applies. This affects any asylum seekers who file their asylum claims on or after August 25, 2020.

New criminal bars to EAD eligibility
Asylum seekers will be ineligible for EADs if they have been:
	 a. Convicted of an aggravated felony, regardless of conviction dates;
	 b. Convicted of a felony in the U.S. or a serious non-political crime outside the 
	     U.S., 
or been convicted in the U.S. of certain public safety offenses involving domestic violence 
or assault; child abuse or neglect; possession or distribution of controlled substances; or 
DUI after August 25, 2020…regardless of how the offense is classified by the state or local 
jurisdiction.
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Help with work permit application 
If you have already submitted your asylum application and you will complete 150 days of pending before August 21, 2020,  
“Volunteer Lawyers Network” (VLN) is available to assist in preparing the initial application for the work permit. To be 
considered for your help, call: 612-752-6677 between 9:00 a.m. and 1:00 p.m. Monday, Wednesday, and Thursday.



LAS NUEVAS REGULACIONES DE

PERMISOS DE TRABAJO
Las nuevas regulaciones que afectan el acceso de los solicitantes de asilo a los Documentos de Autorización 
de Empleo (EAD) entrarán en vigencia en agosto de 2020. A continuación se presenta un resumen de los 
cambios clave. Este resumen se proporciona con fines educativos y no sustituye el asesoramiento legal de un 
abogado con licencia.

Eliminación del tiempo de procesamiento de 30 días para las solicitudes iniciales de 
permisos de trabajo
USCIS ya no estará obligado procesar  las aplicaciones iniciales de los permisos iniciales dentro de 30 
días. Este cambio impacta a cualquier solicitud de permiso de trabajo inicial presentada el 21/08/2020 o 
después.

El período de espera extendido para solicitar el Autorización de Empleo (EAD)
Clientes que presentan su permiso de trabajo inicial el 25/08/2020 o después (es decir, aquellos que 
presentaron I-589 el 27/03/20 o después) deberá esperar 365 días calendario después de presentar sus 
solicitudes de asilo antes de poder solicitar un EAD. 

Denegación del EAD por retrasos causados ​​por el solicitante
Para solicitantes de asilo que presenten sus aplicaciones de EAD a partir del 25/08/2020, se las denegarán 
si hay retrasos causados ​​por solicitudes que no se han resuelto en el momento en que se presenta la 
solicitud del EAD. Solo se aplica a las solicitudes de los EAD iniciales, no a las solicitudes de renovación.

Barra de entrada ilegal
Los solicitantes de asilo que ingresaron o intentaron ingresar a los EE.UU. que no sean a través de un 
puerto de entrada el 25/08/2020 o después ahora estarán prohibido recibir autorización de trabajo a 
menos que cumplan con excepciones limitadas.

Terminación de EAD después de la negación
Los EADs se vencerán automáticamente una vez que la Oficina de Asilo deniegue una solicitud
de asilo (es decir, alguien en otro estado). Este cambio impacta a los que solicitan asilo mientras están en 
otro estado legal (es decir, estudiantes F-1 o visitantes de intercambio J-1) cuyo caso es denegado; no 
los que son referidos a la corte de inmigración. 

No EAD si la solicitud de asilo se presenta después de la fecha límite de 1 año
A los solicitantes de asilo que presenten aplicaciones de asilo después de la fecha límite de un año de 
su última entrada a los EE. UU. no serán elegibles para el EAD hasta que un oficial de asilo o Juez de 
Inmigración haya determinado que se aplica una excepción a la fecha límite de un año. Esto impacta a los 
solicitantes que presentan sus solicitudes de asilo a partir del 25/08/2020.

Nuevas barreras penales para la elegibilidad de EAD
Los solicitantes de asilo no serán elegibles para EAD si han sido:
	 a. Condenado por un delito grave agravado;
	 b. Condenado por un delito grave en los EE. UU. o un delito no político grave fuera de 
	 los EE. UU.,
o ha sido condenado en los EE. UU. por ciertos delitos de seguridad pública relacionados con violencia 
doméstica o agresión; abuso o negligencia infantil; posesión o distribución de sustancias controladas; 
o DUI…después del 25/08/2020…independientemente de cómo se clasifica el delito por la jurisdicción 
estatal o local.
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Ayuda con la solicitud de permiso de trabajo
Si ya ha presentado su solicitud de asilo y completará los 150 días pendientes antes del 21/08/2020, la organización 
“Red de Abogados Voluntarios” (VLN) está disponible para ayudarlo a preparar la solicitud inicial del permiso de trabajo. 
Para ser considerado para su ayuda, llame al: 612-752-6677 entre las 9:00 a.m. y la 1:00 p.m., lunes, miércoles y jueves.


