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La Primavera está en el Aire 
El equipo de Servicios de Empleo Agrícola ha comenzado 
a prepararse para la próxima temporada de cosecha. 
Michigan tuvo un invierno suave y espera una primavera 
temprana. La llegada del clima cálido también incluye la 
llegada de trabajadores agrícolas al estado. Varios 
cientos de trabajadores agrícolas ya han llegado, y miles 
llegaron durante los meses de marzo, abril y mayo. 

El invierno templado también tendrá un impacto en la temporada de cultivo de Michigan. 
El bajo Michigan verá temperaturas ligeramente por encima del promedio, mientras que 
el norte de Michigan verá promedios mucho más altos de lo normal. La Península 
Superior verá significativamente muy por encima de los promedios, según un nuevo 
pronóstico. 

 

¡Únase a nuestra próxima reunión anual de 
productores! 
Para garantizar una temporada alta agrícola exitosa desde 
mediados de marzo hasta mediados de noviembre, el equipo de 
Servicios Agrícolas y de Trabajo Extranjero (AFLS, por sus siglas 
en inglés) se complace en organizar dos eventos para apoyar a los 
productores de Michigan. Las reuniones, destinadas a los 
productores de Michigan, están diseñadas para equipar a los 
participantes con conocimientos y herramientas esenciales para 
mejorar sus operaciones. 

Reconociendo el papel fundamental de una fuerza laboral 
calificada en el éxito agrícola, AFLS proporcionará información valiosa sobre prácticas efectivas 
de reclutamiento y retención. Esta sesión también cubrirá actualizaciones sobre las estructuras 
salariales y las leyes laborales para garantizar que los productores estén bien informados y 
cumplan con las regulaciones, promoviendo un entorno de trabajo armonioso. 

 

Además de abordar los desafíos relacionados con la fuerza laboral, las reuniones incluirán 
discusiones sobre actualizaciones de cultivos y priorización de protocolos de salud y seguridad 
tanto para los productores como para los empleados. 

https://content.govdelivery.com/accounts/MILEO/bulletins/38eb43c


Con panelistas expertos guiando la conversación, los productores recibirán orientación sobre 
cómo crear un entorno de trabajo seguro y mitigar los riesgos potenciales, promoviendo una 
cultura de bienestar y productividad. También se animará a los asistentes a ayudar a crear 
soluciones innovadoras a la escasez de viviendas y a las necesidades de formación de los 
empleados. 

El primer evento tuvo lugar en Benton Harbor el 7 de marzo y el próximo evento se llevará a cabo 
virtualmente el miércoles 13 de marzo de 8:30 a.m. a 12:30 p.m.  

Regístrese para el evento del 13 de marzo.  

Estas reuniones no solo facilitarán el intercambio de conocimientos, sino que también fomentarán 
la colaboración entre los productores y los expertos de la industria.  
   

 
  

 

El Enlace de Empleo Agrícola ayuda a los MSFWs a 
alcanzar sus objetivos de empleo 
Al igual que la mayoría de los Enlaces de Empleo Agrícola 
(AEL, por sus siglas en inglés), Martha Cerda, quien ha 
sido AEL desde enero de 2022, se esfuerza por mejorar 
las oportunidades para los agricultores y trabajadores 
agrícolas al brindarles a los trabajadores agrícolas un 
acceso más equitativo a los recursos necesarios para 
ayudarlos a desarrollar sus habilidades y educación. 

Los trabajadores agrícolas son una parte esencial de la fuerza laboral y ayudan a 
mantener los alimentos en los estantes de las tiendas de comestibles y en nuestras 
mesas. 

Martha aprovecha todas las oportunidades para empoderar a los trabajadores agrícolas 
migrantes y estacionales (MSFW, por sus siglas en inglés) y a sus familias para que 
aprovechen los programas de empleo y capacitación que se ofrecen a través de su 
programa local Michigan Works. Centro de Servicio. Esto, a su vez, aumenta sus 
oportunidades y su capacidad para competir en la fuerza laboral, y crea una fuerza 
laboral más calificada en general. 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fus06web.zoom.us%2Fmeeting%2Fregister%2FtZUucu2qqjgrHd0gLnBqVU2mDpv4ngLorYD4%3Futm_campaign%3Dafls%26utm_medium%3Demail-March-2024%26utm_source%3Dgovdelivery%23%2Fregistration&data=05%7C02%7CElmesiriS%40michigan.gov%7C593333967a414a9b5ce608dc3f90fc00%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C638455140054380930%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=rYlJQ5R9F7z9WbAa3WRtnucsxipup6JgmHagtfj1Vi0%3D&reserved=0


A través de una colaboración reciente con algunos de sus 
compañeros, incluido el personal del Departamento de Salud 
y Servicios Humanos de Michigan, un Representante de 
Servicios Comerciales con Michigan Works! con sede en 
Kalamazoo, y con los reclutadores de JBS en el lugar, 
Martha ayudó a un grupo de MSFWs en su búsqueda de 
empleo invitándolos a conocer y entrevistarse con  los 
reclutadores de JBS.  

En múltiples ocasiones Martha ha ayudado a los trabajadores agrícolas con sus 
necesidades de empleo, lo que se alinea con la Iniciativa de Avance de la Fuerza Laboral 
de los Sistemas Agrícolas y Alimentarios de Michigan. A través de este proyecto, AFLS 
ayudará a cerrar las brechas laborales y de habilidades existentes al aumentar el acceso 
y la finalización de la tecnología agrícola y otros programas de educación y capacitación 
sobre el sistema alimenticio para MSFWs, productores, procesadores y distribuidores de 
alimentos.    

 

Anuncios del Personal 
El equipo está emocionado por el regreso de nuestros AEL de temporada el lunes 18 de 
marzo. El regreso de nuestros trabajadores estacionales coincide constantemente con el 
inicio de la temporada alta agrícola en Michigan, un momento en el que los MSFW 
dependen de la asistencia para conectarse con empleadores agrícolas, servicios de 
empleo y otras agencias de servicios de apoyo. 

El equipo de AFLS se está preparando con entusiasmo para darles la bienvenida y 
asegurarse de que estén equipados con toda la información, la capacitación y las 
herramientas necesarias para continuar brindando servicios excepcionales a los MSFW, 
tal como lo han hecho en años anteriores. 

¡Nuestro personal de temporada tendrá su sede en Michigan Works! Centros de servicio 
en varias regiones, incluyendo el suroeste, sureste, noreste y el área del pulgar situada 
en la parte central este del estado. ¡Estén atentos para más información! 

 

Los Consejos de Recursos para Migrantes se Preparan 
para la Temporada 
Los AEL se están preparando para volver a involucrarse con sus Consejos de Recursos 
para Migrantes locales esta temporada. Hay un total de nueve Consejos de Recursos 
para Migrantes (MRC, por sus siglas en inglés) en Michigan que se reúnen 
mensualmente para discutir mejores formas de servir a los MSFW y a los productores. 

Los MRC están representados por personal de las diversas agencias que brindan 
servicios de extensión a los MSFW. Los miembros del MRC colaboran para organizar 
eventos en todo el estado, incluido el Evento de la Canasta de Navidad en el suroeste de 
Michigan y el Día de Agradecimiento a los Trabajadores Agrícolas en  

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fjbsfoodsgroup.com%2F%3Futm_campaign%3Dafls%26utm_medium%3Demail-March-2024%26utm_source%3Dgovdelivery&data=05%7C02%7CElmesiriS%40michigan.gov%7C466e565f736c4c7c19cf08dc3f7edf66%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C638455062077134309%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=G%2FXgyUlh%2BoOZ6qN0eoKJnXIUoyJLSriq9zIvZj2ptf8%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fjbsfoodsgroup.com%2F%3Futm_campaign%3Dafls%26utm_medium%3Demail-March-2024%26utm_source%3Dgovdelivery&data=05%7C02%7CElmesiriS%40michigan.gov%7C466e565f736c4c7c19cf08dc3f7edf66%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C638455062077134309%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=G%2FXgyUlh%2BoOZ6qN0eoKJnXIUoyJLSriq9zIvZj2ptf8%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.michigan.gov%2Fleo%2Fbureaus-agencies%2Fwd%2Fafls%2Fag-food-sys-wrkfrc-adv-initative%3Futm_campaign%3Dafls%26utm_medium%3Demail-March-2024%26utm_source%3Dgovdelivery&data=05%7C02%7CElmesiriS%40michigan.gov%7C466e565f736c4c7c19cf08dc3f7edf66%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C638455062077141932%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=82TNuLQ5iFsDixZkXyJVK4gSBego55%2FUMTzuHvfUFKc%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.michigan.gov%2Fleo%2Fbureaus-agencies%2Fwd%2Fafls%2Fag-food-sys-wrkfrc-adv-initative%3Futm_campaign%3Dafls%26utm_medium%3Demail-March-2024%26utm_source%3Dgovdelivery&data=05%7C02%7CElmesiriS%40michigan.gov%7C466e565f736c4c7c19cf08dc3f7edf66%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C638455062077141932%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=82TNuLQ5iFsDixZkXyJVK4gSBego55%2FUMTzuHvfUFKc%3D&reserved=0


Sparta. Los AEL ayudan en la planificación de estos eventos y 
asisten para promover el empleo y los servicios de capacitación 
disponibles en Michigan Works! Centros de Servicio. Los AEL 
también proporcionan información sobre los derechos de los 
trabajadores agrícolas, información sobre el sistema de quejas y 
oportunidades de empleo. 

Los AEL también son miembros activos de los grupos de trabajo 
formados durante la COVID-19 que continúan reuniéndose 
mensualmente y abordan otros posibles riesgos para la salud de 
los trabajadores médicos sin fines de lucro, como la viruela del 
mono, el sarampión y otras protecciones para la salud. 

Incluso hay capacitaciones sobre cómo proteger a los trabajadores 
agrícolas del calor excesivo mientras trabajan al aire libre. 
Descargue la herramienta de seguridad contra el calor en 
osha.gov/heat/heat-app. 

 

Marzo es el Mes Nacional de la Alimentación y la 
Agricultura 

 

Marzo significa una celebración nacional de la importancia de la alimentación y la 
agricultura en el país y ofrece la oportunidad de reconocer y celebrar la diversidad y la 
abundancia que brindan los agricultores de Michigan y nuestro creciente sector 
alimentario y agrícola, y las asociaciones que mantienen próspera nuestra industria 
alimentaria y agrícola. 

Los Servicios de Mano de Obra Agrícola y Extranjera (AFLS, por sus siglas en inglés) 
apoyan las necesidades de talento de esta industria diversa reteniendo y atrayendo 
talento global, centralizando y racionalizando los servicios de empleo y capacitación para 
empleadores y trabajadores médicos sin fines de guerra, y asegurando la equidad en el 
acceso al empleo y los programas de servicios de capacitación para los trabajadores 
agrícolas. 

AFLS se asocia con organizaciones federales, estatales, privadas y sin fines de lucro, 
incluidas agencias de reasentamiento, organizaciones de desarrollo económico, 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.osha.gov%2Fheat%2Fheat-app%3Futm_campaign%3Dafls%26utm_medium%3Demail-March-2024%26utm_source%3Dgovdelivery&data=05%7C02%7CElmesiriS%40michigan.gov%7C99bb71311a574e040d6408dc3d58e45c%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C638452699506479339%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=5jJF4VRtcrk1xxHtV57tXy2Qv0lyPd4eTuS3bpP3UWY%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.michigan.gov%2Fleo%2Fbureaus-agencies%2Fwd%2Fafls%3Futm_campaign%3Dafls%26utm_medium%3Demail-March-2024%26utm_source%3Dgovdelivery&data=05%7C02%7CElmesiriS%40michigan.gov%7C99bb71311a574e040d6408dc3d58e45c%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C638452699506485367%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=YgJENm9DCNyZnhpP2VxlLzaQ834SAOVJxU34sOM8EXI%3D&reserved=0


proveedores de servicios étnicos, K-12 e instituciones educativas postsecundarias, ¡y 
Michigan Works!  

para prestar servicios a los empleadores y a los trabajadores agrícolas. 

Michigan se ha clasificado entre los diez primeros estados a nivel nacional, en gran parte debido 
al aumento en el reclutamiento de trabajadores domésticos migrantes y estacionales, así como de 
trabajadores extranjeros, con el fin de satisfacer las necesidades laborales de los empleadores. 
Obtenga más información sobre cómo AFLS ayuda a la industria alimentaria y agrícola de 
Michigan en Michigan.gov/AFLS.   

 

Explore las 50 Perspectivas de Empleo Populares en 
Michigan 
¿Buscas información sobre tu carrera? ¿Necesita ayuda con 
la búsqueda de empleo? ¡Tómese un tiempo para explorar 
las perspectivas profesionales de los 50 carreras populares 
de Michigan  hasta 2023 para ver las carreras de alta 
demanda y altos salarios de Michigan!  

También encontrará el número de vacantes anuales 
proyectadas, el rango salarial por hora y qué tipo de 
capacitación se requiere para cada carrera. 

Explore las 50 perspectivas de carreras populares en Michigan aquí. 

 

Actualizaciones de la Oficina de Servicios Laborales 
Extranjeros 
H-2A Garantías y Obligaciones de Reclutamiento de Empleadores 

A medida que comienza la temporada de cosecha de 2024, la Oficina de Servicios 
Laborales Extranjeros desea proporcionar a los empleadores y agentes H-2A recursos 
para garantizar el cumplimiento de sus obligaciones de reclutamiento. 

El objetivo del programa agrícola temporal H-2A es permitir que los empleadores 
agrícolas que anticipan una escasez de trabajadores domésticos traigan trabajadores 
extranjeros no inmigrantes a los EE. UU. para realizar trabajos agrícolas o servicios de 
naturaleza temporal o estacional. El Departamento debe determinar: 

1. No hay suficientes trabajadores capaces, dispuestos y calificados de los Estados 
Unidos (EE. UU.) disponibles para realizar el trabajo agrícola o los servicios de 
naturaleza temporal o estacional para los cuales un empleador desea contratar 
trabajadores extranjeros temporales (trabajadores H-2A); y 

2. El empleo de los trabajadores H-2A no afectará negativamente los salarios y las 
condiciones de trabajo de los trabajadores en los EE. UU. empleados de manera 
similar. 

 

https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmilmi.org%2F_docs%2Fpublications%2FHot50_Statewide_2030.pdf%3Futm_campaign%3Dafls%26utm_medium%3Demail-March-2024%26utm_source%3Dgovdelivery&data=05%7C02%7CElmesiriS%40michigan.gov%7C99bb71311a574e040d6408dc3d58e45c%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C638452699506497125%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=aJO791uZ6IXpJMrlSpShf6JfX7AqR97hIHNxdEs4x%2BU%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmilmi.org%2F_docs%2Fpublications%2FHot50_Statewide_2030.pdf%3Futm_campaign%3Dafls%26utm_medium%3Demail-March-2024%26utm_source%3Dgovdelivery&data=05%7C02%7CElmesiriS%40michigan.gov%7C99bb71311a574e040d6408dc3d58e45c%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C638452699506497125%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=aJO791uZ6IXpJMrlSpShf6JfX7AqR97hIHNxdEs4x%2BU%3D&reserved=0
https://gcc02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fmilmi.org%2F_docs%2Fpublications%2FHot50_Statewide_2030.pdf%3Futm_campaign%3Dafls%26utm_medium%3Demail-March-2024%26utm_source%3Dgovdelivery&data=05%7C02%7CElmesiriS%40michigan.gov%7C99bb71311a574e040d6408dc3d58e45c%7Cd5fb7087377742ad966a892ef47225d1%7C0%7C0%7C638452699506503088%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=IB9zE9j%2F%2BM2A9xYNGdy0BX2frrkvek2Z%2B0YoMQ465hs%3D&reserved=0


Los requisitos de reclutamiento indican que el empleador debe participar en el 
reclutamiento positivo de trabajadores estadounidenses. Para obtener información 
detallada, consulte la Hoja Informativa #26A: Requisitos de reclutamiento bajo el 
Programa de Visas H-2A. 

 

Seminario educativo en línea del USDOL para empleadores, trabajadores y 
otras partes interesadas de la industria agrícola  
La División de Horas y Salarios del Departamento de Trabajo de EE. UU. llevará a cabo 
un Seminario Agrícola Virtual 2024 para brindar orientación sobre los requisitos federales 
que rigen el empleo agrícola para productores, agricultores, transportistas, contratistas, 
contratistas de mano de obra agrícola, compradores y trabajadores agrícolas en todo el 
país. Este seminario proporcionará orientación sobre los requisitos federales que 
rigen el empleo agrícola. 

Cuándo:  28 de marzo de 10:30 a.m. a 6 p.m. 
Dónde: Regístrese para asistir al evento virtual 

Presentado en coordinación con otras agencias y partes interesadas, el seminario virtual 
se centrará en las leyes y regulaciones federales que rigen el empleo agrícola e incluirá 
discusiones sobre el programa agrícola temporal H-2A, la Ley de Normas Laborales 
Justas,  la Ley de Protección de Trabajadores Agrícolas Migrantes y Estacionales y la 
Oficina de Certificación de Mano de Obra Extranjera.   

Las discusiones incluirán descripciones generales de los requisitos para salarios, 
vivienda, transporte, saneamiento de campo, certificación de contratistas de mano de 
obra agrícola, el proceso de petición H-2A y el papel de cada agencia en el mismo, ¡y 
más! 

Se ofrecerá traducción simultánea al español. Para solicitar una adaptación o para 
consultas sobre accesibilidad, comuníquese con William Sabik al Sabik.william@dol.gov 
antes del 23 de marzo de 2024. 

 
La Oficina de Certificación Laboral Extranjera del USDOL publica los datos 
H-2A del primer trimestre del año fiscal 2024 
Al llevar a cabo su responsabilidad de procesar las solicitudes de salarios prevalecientes, 
certificación laboral y certificación laboral, la Oficina de Certificación Laboral Extranjera 
(OFLC, por sus siglas en inglés) genera una gran cantidad de datos del programa que 
son útiles para una amplia gama de partes interesadas externas, incluidos el Congreso, 
los investigadores, las organizaciones de medios de comunicación, las asociaciones de 
la industria, las organizaciones de defensa de los trabajadores y el público en general. 

Para obtener más información, revise las estadísticas del primer trimestre de Michigan H-2A 
aquí. 

 
Actualizaciones del Monitor de Abogacía Estatal 
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¡Ya están disponibles las estadísticas agrícolas nacionales! 

Las encuestas del Servicio Nacional de Estadísticas Agrícolas correspondientes a 2022 
se han recopilado y publicado en nass.usda.gov/AgCensus. Encuentre estadísticas 
agrícolas de Michigan buscando "Michigan". 

 

Michigan continúa cumpliendo con los indicadores del índice de equidad 
¡AFLS y el personal de Michigan Works! continúan cumpliendo con los ocho indicadores 
de coeficiente de equidad a medida que nos acercamos al final del tercer trimestre del 
año programático actual. Desde el 1 de julio de 2023, los equipos se han puesto en 
contacto con más de 4.300 trabajadores médicos sin trabajar y han ayudado a casi 4.000 
de ellos con servicios profesionales. Un total de 2.330 trabajadores médicos sin trabajar 
han sido remitidos a agencias asociadas y 2.076 han recibido asistencia en la búsqueda 
de empleo. 

Los equipos siguen siendo inclusivos con los trabajadores agrícolas mediante la 
colaboración con escuelas, colegios comunitarios y empleadores agrícolas y no 
agrícolas, asegurando que los trabajadores médicos sin trabajar se integren en las 
comunidades locales. Varios de los proveedores de empleo, capacitación, educación y 
servicios legales del estado han informado un aumento en el número de trabajadores 
agrícolas migrantes que se establecen o reubican en Michigan después de la pandemia. 

 
Columnas de izquierda a derecha: Recibió Servicios Básicos de Carrera, Recibió Servicios de Carrera Individuales, Recibió 
Servicios de Orientación Profesional Asistida por el Personal, Recibió Actividades de Búsqueda de Empleo Asistidas por el 
Personal, Recibió Asistencia para Reclamar Seguro de Desempleo, Referido a Empleo, Referido a Capacitación Federal, 
Referido a Otra Asistencia Federal o Estatal. 

Los esfuerzos de divulgación del Sistema del Monitor de Abogacía siguen 
manteniéndose en niveles altos, con más de 10,000 trabajadores agrícolas contactados y 
casi 300 que han sido referidos a puestos de trabajo. Además, el equipo se ha puesto en 
contacto con casi 90 empleadores agrícolas y no agrícolas en nombre de los 
trabajadores agrícolas.  

 

Servicios Agrícolas y de Trabajo ExtranjeroDesarrollo de la Fuerza Laboral 
Departamento de Trabajo y Oportunidades Económicas de Michigan  
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